ANUNT
privind organizarea concursului de Tncadrare a postului vacant
de executie de Muncitor calificat 111 (cofetar-patiser) la Popota din plutonul
deservire si intretinere in compania asigurare a instruirii si sprijin logistic
la Scoala de instruire pentru comunicatii, tehnologia informatiei si aparare
cibernetica

Postul pentru care se organizeaza concurs este Muncitor calificat 111 (cofetar-patiser) din
cadrul microstructurii Popota a U.M. 01606 Sibiu.

Principalele cerinte ale postului - Desfasoara activitati legate de pregatirea meniului si
produselor de cofetdrie si patiserie pentru personalul unitdtii, elevi si cursanti,receptioneaza si
verificd pentru fiecare masa in parte ingredientele necesare pentru prepararea produselor de
cofetdrie si patiserie de la depozitul alimente, conform datelor privind gramajele si numarul de
alocati din notele de distributie si semneaza pe nota de distributie de ridicarea alimentelor pentru
masa.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urméatoarele:

¢+ cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului unitagii militare 01606 Sibiu - se va
completa la sediul unitatii la momentul depunerii dosarului,

+ curriculum vitae — model european;

+ certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie raspundere ca persoana care doreste sa
candideze nu are antecedente penale care sd o facd incompatibila cu postul pentru care candideaza,
valabila pana la obfinerea certificatului in cauza, care se prezintd cel mai tarziu pana la data
desfagurarii primei probe a concursului;

+ copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea*, potrivit legii, dupd caz; ¢
copii ale documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitatex;

¢+ copia carnetului de munca, conforma cu originalul si/sau, dupa caz, o adeverintd care sa ateste
vechimea in muncad, in meserie si/sau in specialitatea studiilor;

+ adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitatesx;

+ acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fisei
postului, in conditiile in care este declarata ,,admisa” la concurs — se va completa la sediu/ unitatii
la momentul depunerii dosarului.

Data limita piana la care se pot depune dosarele de concurs este: 13.09.2021, ora 15.00.

Dosarele de concurs se depun la sediul U.M. 01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5,
localitatea Sibiu, persoana de contact Plt.adj. PUMNEA Sorin, secretar, telefon 0269 / 233930, int.
112.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1. detinerea cetateniei romane, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a

* Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile se prezinta si in original in vederea
verificarii conformitatii cu acestea.
** Adeverinta care atestid starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea

acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.
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statelor apartinand Spatiului Economic European si a domiciliul in Romania;

2. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. detinerea capacitatii depline de exercitiu;

5. detinerea unei stari de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata
pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. persoana care doreste sd candideze trenuie sd nu fi fost condamnatd definitiv pentru
savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a
unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei In care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice pentru ocuparea postului sunt:

1. nivel minim al studiilor: studii medii sau generale absolvite;

2. curs autorizat de calificare profesionald cu certificat de competente pentru meseria
cofetar, patiser sau Liceu/Scoala profesionala cu diploma de calificare in meseria de cofetar, patiser
sau adeverinta de calificare In meseria de cofetar, patiser prin practica la locul de munca;

3. vechime Tn meseria de cofetar, patiser de minim 3 ani;

4. nivelul de acces al functiei la informatii clasificate este secret de serviciu; Tn acest sens
este necesar acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind efectuarea verificarilor in
vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, Tn
situatia in care va fi declarata ,,admisa”.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 16.09.2021 ora 15.00, la
sediul U.M. 01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea Sibiu si pe pagina de internet.

Eventuale contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul
01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea Sibiu, in data de 17.09.2021, pana la ora
15.00; persoana de contact secretar: Plt.adj. PUMNEA Sorin, telefon 0269 / 233930, int. 112.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se
afiseaza in data 20.09.2021, la sediul U.M. 01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea
Sibiu §i pe pagina de internet.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:

1. Proba practica: se desfasoara la sediul U.M. 01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-
5, localitatea Sibiu, Tn data de 21.09.2021, ora 10.00;

Rezultatul la proba practica se afiseaza in data de 22.09.2021, ora 15.00, la sediul U.M.
01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea Sibiu si pe pagina de internet;

Eventuale contestatii privind rezultatul probei practice se depun la sediul U.M. 01606
Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea Sibiu, in data de 23.09.2021, pana la ora 15.00
persoana de contact secretar: Plt.adj. PUMNEA Sorin, telefon 0269 / 233930, int. 112.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la proba practica se afiseaza in data de
24.09.2021, ora 15.00, la sediul U.M. 01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea
Sibiu si pe pagina de internet.

2. Interviul se desfisoara la sediul U.M. 01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5,
localitatea Sibiu, Tn data de 27.09.2021, ora 11.00;

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 28.09.2021, ora 15.00, la sediul U.M. 01606
Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea Sibiu si pe pagina de internet;

Eventuale contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul U.M. 01606 Sibiu,
bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea Sibiu, Tn data de 29.09.2021, pana la ora 15.00; persoana
de contact secretar: Plt.adj. PUMNEA Sorin, telefon 0269 / 233930, int. 112.
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Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la interviu se afiseaza in data de
30.09.2021, ora 15.00, la sediul U.M. 01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea
Sibiu si pe pagina de internet.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazi in data de 01.10.2021, ora 15.00, la sediul
U.M. 01606 Sibiu, bulevardul Vasile Milea, nr.3-5, localitatea Sibiu si pe pagina de internet.

Tematica de concurs:

1. Atributiunile patiserului. Calitatile profesionale ale unui cofetar-patiser;

2. Procese tehnologice de preparare in laborator a produselor de patiserie. Prepararea
aluaturilor si dulciurilor de casa;

3. Exploatarea echipamentelor pentru pregatirea semipreparatelor de patiserie si a celor
pentru copt si racit;

Norme privind prepararea, depozitarea si transportul alimentelor;

Proprietati organoleptice ale principalelor produse alimentare (carne, oua, lactate);
Reguli privind igiena la locul de munca;

Norme de igiena pentru unitatile de alimentatie publica;

Obligatiile lucratorilor privind apararea impotriva incendiilor;

. Obligatiile lucratorilor privind securitatea si sandtatea in munca;

10 Drepturile si obligatiile salariatului. Raspunderea disciplinara;

11. Clasificarea informatiilor si accesul la informatii clasificate.
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Bibliografia de concurs:

1. Retetar de preparate culinare, produse de cofetiirie, patiserie si arta serviilor in
restaurante pentru turismul intern si international — Enciclopedie Gastronomica, Stere
Stavrositu, Constanta — 2004,

2. Ghid national de bune practici pentru siguranta alimentelor — Produse de patiserie
si cofetarie - Viorel Marin, Teofil Vultur, Editura Uranus, 2006;

3. Tehnologia produselor de cofetarie si patiserie — manual pentru clasele X-XII, licee
economice si scoli profesionale cu profil alimentatie publicd — Editura Didactica si Pedagogica
R.A. Bucuresti, 1993;

4. Serviciile Tn turism, Radu Nicolaescu, Editura Sport Turism, 1988;

5. Ordinul nr.976 din 16.12.1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia,
prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor, cu modificarile si
completarile ulterioare (Monitorul Oficial al Roméaniei Nr. 866 din 12.12.2002);

6. Legea 307/12.07.2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare (Monitorul Oficial aI Roméniei nr. 633 din 21.07. 2006)'
ulterioare (Monitorul Of|C|aI al Romaniei nr.646 din 27.06. 2006)

8. Ordinul M.87/27.04.2021 pentru arobarea Normelor de aparare impotriva incendiilor in
Ministerul Apararii Nationale (Monitorul Oficial al Roméniei nr.481 bis din 10.05.2021);

9. Ordinul M.191/27.09.2019 pentru aprobarea Instructiunilor privind organizarea si
desfasurarea activitatii de securitate si sandtate in munca in Ministerul Apararii Nationale
(Monitorul Oficial al Romaniei Nr. 900 bis din 07.11.2019);

10. Hotararea Guvernului Romaniei nr. 585/13.06.2002 pentru aprobarea Standardele
nationale de protectie a informatiilor clasificate in Romania, cu modificarile si completarile
ulterioare (Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 485 din 05.07.2002);

11. Legea 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare:
Titlul I1, 11, XI (Monitorul Oficial al Romaniei nr. 501 din 13.05.2021);

12. Legea nr. 477/8.11.2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice (Monitorul Oficial al Roméaniei Nr. 1.105 din 26.11.2004).
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NOTE:

1. Toate activititile se desfasoara la sediul UM 01606 Sibiu, Bulevardul Vasile Milea, nr. 3-
5, telefon contact 0269 / 233930, int. 112.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiazd cu modificarile si
completarile ulterioare, dupa caz.
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